RIUNIONE COMMISSIONE PARITETICA PER LA QUALITA

Nel corso della riuntone del 12 febbraio sono stati affrontati le seguentl questiont :
o sito web omogeneo per le sedi estere

*  mensa

e parcheggio

Per quanto riguarda il primo punto I'Amministrazione ha fatte presente che a causa
dei tagli che sono stati apportati ai capitoli relativi all'informatica. tale progetto non
potra essere realizzato nel corse di guest'anno. La CGHs ha chiesto che vengano
comunque fornite opportune indicazioni alle Sedi al fine di uniformare, almeno
rispetto ai dati essenziali, le pagine web. Si tratterebbe di un'operazione a costo zero
per la quale verrebbero utilizzati gli esperti informatici gia presenti nelle sedi estere.
Riguardo alla mensa ed a seguite di un telegramma di CGH.; CISL ¢ UL,
I’ Amministrazione ha fornito un'informativa circa la nuova gara d'appalto per la
gestione della mensa e dei bar e in merito al surrettizio passaggio, peraltro gia
avvenuto, ad una societa di diverso nome. Essendo la procedura giuridicamente
scorretta I'Amministrazione si & opposta con una diffida. La CGIL ha fatte presente la
grave preoccupazione circa la situazione che si € venula a creare, ha ricordato 1
disservizi e la scarsa qualita degli alimenti denunciati durante la gestione attuale ed
ha chiesto all' Amministrazione di adottare gli opportuni accorgimenti affinché nella
prossima gara. l'attuale ditta (sotto altro nome) nen possa aggiudicarsi Vappalto.
L'Amministrazione non ha fornito al riguardo alcuna assicurazione.

Relativamente al terzo punto, I'lspettorate ha fatte presente che sono in notevelc
aumento i casi segnalati di parcheggi che ostacolano altre vetture. Allo scopo di
arginare il fenomeno, verranno messe in atto misure nei confronti di questi colleghi
scorretti (pare sempre gli stessi). La CGIL ha fatto presente che casi di irregolarita s
riscontrano anche sulle strisce pedonali: in questi casi si potrebbero far mtervenire 1
vigili,

FONDO UNICO

Nel corso dell’ennesima riunione sul Fondo Unico di Amministrazione abbiamo
appreso che il Segretario Generale, pur sollecitato da due telegrammi unitari, non
incontrera le 00.SS. per fornire informazioni sulla quantificazione
dell’incremento delle risorse sul FUA a seguito dell’emendamento approvato dalla
Finanziaria. Per quanto riguarda la ripartizione del Fonde per I'anno 2002 la trattativa
¢ in stallo da mesi a causa della proposta, reiterata, dell’ Amministrazione di



introdurre un’indennita superiore alle altre per il personale in servizio presso la
Segreteria Generale. La CGIL ha ribadito la propria contrarieta ad un’ipotesi del
genere che non farebbe che accentuare la tendenza a suddividere il personale in due
categorie: una di serie A in servizio negli uffici “rappresentativi” ed una di serie B nel
resto del Ministero. La stessa posizione hanno assunto gli altri Sindacati e pertanto
proporremo un’assemblea unitaria per informare tutti e valutare insieme le azioni da
intraprendere affinché vengano rispettate le aspettative del personale.

RIQUALIFICAZIONI

Abbiamo sollecitato, su tutti i tavoli, la ripresa del processo di riqualificazione
interrotto dall” Amministrazione con ['utilizzo strumentale della sentenza della Corte
Costituzionale che non riguarda tutti i Mimsteri. Ci nisulta che in altre
Amministrazioni la riqualificazione sia ripartita. Dato che anche altre sigle sindacali
dimostrano sensibilita per la materia, ci impegneremo perché vengano realizzati sia
i bandi previsti per il passaggio alla posizione economica C3 che il corso-
concorso alla posizione C1 (dall’area B) ed i passaggi alla posizione superiore
degli idonei.

626/94 E SICUREZZA DEI LAVORATORI

Ci & stato comunicato il risultate, per fortuna negative. delle analisi di laboratorio
circa la presenza di particelle di amianto nel linoleum rimosso dai corridot.

Dope la denuncia da parte dei RSU della DGPC e dei RLS CGIE per 'eccesso di
polvere causato dai lavori di pavimentazione € stato comunicato informalmente che
lo svolgimento dei lavori sara spostato ulteriormente in orari notturm ¢ che comungue
tutto dovra terminare entro 1l mese di marzo.

Mettiamo a conoscenza tutti i lavoratori dell’imminente spostamento dei locali
UAMA nei prossimi giorni: ne siamo particolarmente contenti perché ¢ il
risultato di una battaglia che ci ha visto ceinvolti da sempre in prima linea.

Eoma, 14 febbraio 2003



